
 

 
 
 
Die Katholische Gesamtkirchengemeinde Aalen sucht ab sofort eine/n 
 
 

Kirchenmusiker/in (w/m/d) als Chorleiter/in, 
 
 
unbefristet in Teilzeit mit 13% (5,14 Wochenstunden) oder auf Werksvertragsbasis (Vertrag über freie 
Mitarbeit). Die Chorleitung umfasst den Chor der Salvatorkirche mit ca. 35 Sängerinnen und Sängern. 
 
 
Zur Kath. Gesamtkirchengemeinde Aalen 
 
Die Katholische Kirche in Aalen besteht als Seelsorgeeinheit aus den drei Gemeinden Salvator, St. Maria 
und St. Bonifatius, sowie den beiden muttersprachlichen Gemeinden Maria Santissima Immacolata 
(italienisch) und Blazeni Alojzije Stepinac (kroatisch). Die Pfarreien der Seelsorgeeinheit gehören zum 
Dekanat Ostalb. Die Stadt Aalen liegt im Ostalbkreis. Als familienfreundliche Stadt bietet sie einen hohen 
Freizeitwert zum Wohnen und Arbeiten. 
 
 
Wir wünschen uns 
 

• Chorleitungsdienst für den Kirchenchor Salvator mit jährlich ca. 12 Auftritten  
• Aufführung von Chorkonzerten 
• Bereitschaft der Integration der künstlerischen Kompetenzen in das Gemeindeleben 
• Eine Persönlichkeit mit pädagogischem und organisatorischem Geschick, sowie 

freundlichem und verbindlichen Auftreten 
• Gute Kooperation mit dem Pastoralteam, den Gremien und den Kantoren der Kirchengemeinde 
• Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative und Zuverlässigkeit 
• Eine langfristige Bindung ist erwünscht 
• Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche oder einer Gemeinschaft oder Kirche der 

Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) 
• Probentag Dienstag 
• Durchführung von Chorwochenenden 
• Zusammenarbeit mit den anderen Chören der Seelsorgeeinheit. 
• Weiterentwicklung des Chores und Mithilfe bei der Nachwuchsakquise 

 
 
Ihre Vorteile 
 

• Unterstützung bei Einzelstimmenprobe ist vorhanden  
• Freiraum für eigene musikalische Ideen und eine musikalisch aufgeschlossene 

Kirchengemeinde  
• Im Anstellungsverhältnis erfolgt eine tarifliche Vergütung nach der Arbeitsvertragsordnung der 

Diözese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS) mit den im öffentlichen Dienst üblichen und 
zusätzlichen familienfreundlichen Bestandteilen  

• Bei Bedarf Hilfe bei der Wohnungsvermittlung 
 



 

 
 
 
Ihre Qualifikation 
 

• Bewerbungen von erfahrenen ChorleiterInnen und KirchenmusikerInnen mit 
A-C-Qualifikation. Diese wird aber nicht unbedingt vorausgesetzt, wäre jedoch von 
Vorteil.  
Ebenso sind BewerberInnen mit einer umfassenden musikalischen Ausbildung willkommen.  

• Bewerbungen Schwerbehinderter sind erwünscht. 
• Eine Zugehörigkeit zur Kath. Kirche ist wünschenswert. 

 
 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte an die Kath. Gesamtkirchenpflege Aalen, Friedrichstr. 
53, 73430 Aalen oder gerne per E-Mail an GKG.Aalen@kpfl.drs.de.  
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Vorsitzende des Chores der Salvatorkirche, Herr Helmut 
Erhardt (Telefon 0 73 61/49800) gerne zur Verfügung. 
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